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Resolución Ministerial N° 166-2017-MTC/01

GRUPO DE TRABAJO MULTISECTORIAL 

DE LA HIDROVÍA AMAZÓNICA

INTERVENCIONES PEDIDOS

Cancha deportiva, parque 18

Infraestructura turística 2

Pistas, veredas, escalinatas, plazas 35

Puentes 4

Total 59

Intervenciones del MTPE
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Intervenciones del MTPE
Detalles de intervenciones

REGIÓN PROVINCIA DISTRITO COMUNIDAD 
CUENTA DE 

PEDIDO

LORETO ALTO AMAZONAS LAGUNAS ARAHUANTE 4
LORETO ALTO AMAZONAS LAGUNAS SAN LUIS 1
LORETO ALTO AMAZONAS LAGUNAS VISTA ALEGRE ADICIONAL 3
LORETO ALTO AMAZONAS SANTA CRUZ PACASMAYO 3
LORETO DATEM DEL MARAÑÓN BARRANCA ESTRELLA LAUREL 3
LORETO DATEM DEL MARAÑÓN BARRANCA SAN ANTONIO 1
LORETO DATEM DEL MARAÑÓN MANSERICHE ALFONSO UGARTE 2
LORETO DATEM DEL MARAÑÓN MANSERICHE ATAHUALPA 3
LORETO DATEM DEL MARAÑÓN MANSERICHE CHAPIS 3
LORETO DATEM DEL MARAÑÓN MANSERICHE SACHAPAPA 3
LORETO DATEM DEL MARAÑÓN MANSERICHE SETENTA ADICIONAL 1
LORETO LORETO NAUTA AMAZONAS 3
LORETO LORETO NAUTA LISBOA 1
LORETO LORETO NAUTA SAN PEDRO DE TIPISHCA 1
LORETO LORETO PARINARI SAN JOSÉ DE PARINARI 1
LORETO LORETO URARINAS CONCORDIA 2
LORETO LORETO URARINAS CUNINICO 3
LORETO LORETO URARINAS NUEVA ALIANZA 2
LORETO LORETO URARINAS NUEVA ANGORA 2
LORETO LORETO URARINAS NUEVA ESPERANZA 2
LORETO LORETO URARINAS SAN JOSÉ DE SARAMURO 1
LORETO LORETO URARINAS SANTA SILVIA 1
LORETO MARISCAL RAMÓN CASTILLA PEBAS BORAS Y HUITOTOS DE PUCAHURQUILLO 1
LORETO MARISCAL RAMÓN CASTILLA SAN PABLO JESUS DE PRAGA 1
LORETO MARISCAL RAMÓN CASTILLA SAN PABLO SAN ANTONIO 1
LORETO MAYNAS INDIANA PALMERA II ZONA 1
LORETO MAYNAS PUNCHANA CENTRO ARENAL 1
LORETO REQUENA CAPELO FLORIDA 2
LORETO REQUENA MAQUIA CARACHAMA 1
LORETO REQUENA SAQUENA FLOR DE CASTAÑA 2
LORETO REQUENA REQUENA YARINA FRONTERA TOPAL* 1
LORETO UCAYALI CONTAMANA CANAAN DE CACHIYACU 1
LORETO UCAYALI PADRE MÁRQUEZ PAOYHAN 1

PROGRAMA TRABAJA PERU

• El Programa Trabaja Perú, se comprometido en realizar la
asistencia técnica a Municipalidad Distritales, provinciales y
Gobierno Regional, con la finalidad de que estas elaboren los
expedientes técnicos y se presente al programa para que sea
evaluados, priorizado y cofinanciados.

• Comunidades solicitantes: Arahuante, San Luis, Vista Alegre,
Pacasmayo, Estrella Laurel, San Antonio, Alfonso Ugarte,
Atahualpa, Chapis, Sachapapa, Setenta, Amazonas, Lisboa, San
Pedro de Tipishca, San José de Parinari, Concordia, Cuninico,
Nueva Alianza, Nueva Angora, Nueva Esperanza, San José de
Saramuro, Santa Silvia, Boras y Huitotos de Pucahurquillo, Jesus
de Praga, San Antonio, Palmera II Zona, Centro Arenal, Florida,
Carachama, Flor de Castaña, Yarina Frontera Topal, Canaan de
Cachiyacu, Paoyhan.
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Avances:

• En el mes de abril –mayo, el Programa Trabaja Perú a través de
la Unidad Zonal Loreto, han realizado las asistencias técnicas a
los siguientes Organismos proponentes:

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión

ITEM
ORGANISMO 
PROPONENTE

NOMBRE Y 
APELLIDOS

COMUNIDADES

1
Municipalidad 

Distrital de 
Manseriche

Juan Canihua 
Trigoso

Alfonso Ugarte, Atahualpa, Chapis, 
Sachapapa, Setenta

2
Municipalidad 

Distrital de 
Pebas

Rony Tuesta 
Meléndez

Boras y Huitotos de Pucahurquillo

3
Municipalidad 

Distrital de 
Urarinas

Edwin
Concordia, Cuninico, Nueva Alianza, Nueva 

Angora, Nueva Esperanza, San José De 
Saramuro Y Santa Silvia

4
Municipalidad 

Distrital de 
Barranca

Julio Montalván 
A.

Estrella Laurel, San Antonio

Avances:

• En el mes octubre del 2017, el Programa Trabaja Perú ha realizado un Taller
para la difusión de lineamientos y modalidades de intervención del Programa
Trabaja Perú en el marco del Grupo de Trabajo Multisectorial del Proyecto de
Hidrovia Amazónica al personal técnico y alcalde de los Gobiernos locales.

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión

En el mencionado taller participaron el personal técnico y los Organismos
Proponentes que se detalla a continuación.

REPRESENTANTE DE LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE URARINAS
CARGO

 Alejandro Roque Soplin Aspojo

 Eloísa Carmela Córdova Torres
Asistente Técnico

Asistente Técnico

REPRESENTANTE DE LA MUNICIPALIDAD 

PROVINCIAL DE REQUENA

CARGO

 Cárdenas Canayo Edison Sub Gerente de Estudios y Obras
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REPRESENTANTE DE LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE SAQUENA

CARGO

 Pillco Huamán Quispe Leoncio

 Canelao Murayari Vanessa

 Pacaya Pizango Mario

 Diana Ramírez Ríos

Director de obras,

Asistente de Obra,

Alcalde,

Asistente Técnico.

REPRESENTANTE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

CAPELLO

CARGO

 Díaz Mego Álvaro Alcalde

REPRESENTANTE DE LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE INDIANA

CARGO

 Jorge Aurelio Carranza

 Gioanina Penny Ribera Hidalgo

 Hover Orlando Meléndez Álvarez.

 Cristian Fernando Ortiz Gaviola

Jefe de obras y catastro

Ing. Planta

Planificador

Jefe de obras.

REPRESENTANTE MUNCIPALIDAD DISTRITAL DE 

PEBAS

CARGO

 Daniel Izaguirre Vilca

 Westly Murrieta Carrion

Unidad Formuladora

Gerente de obras

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión

REPRESENTANTE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

PARINARI

CARGO

 Eduardo Chávez Albán

 Luis Pineda Dávila

 Carlos Magno sosa Campos

Asistente de obras.

Asistente de obras.

Jefe de obras.

REPRESENTANTE PROVINCIAL DE DATEN 

MARAÑÓN

CARGO

 Jorge Luis Ríos Heller

 Luis Daniel Montalván Guerra

 Abraham Núñez García

Asistente de obra, Gerente de 

Infraestructura, Jefe de Obras.

REPRESENTANTE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

PUNCHANA

CARGO

 Maritza Dahua Sandoval Jefe de U.F

REPRESENTANTE DE LA MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE MAQUIA

CARGO

 Enrique Rivera Pérez Alcalde

REPRESENTANTE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 

SAN PABLO

CARGO

 Karina Soria Sifuentes Gerente de obras

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión
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En el taller no asistieron los Organismos Proponente de
las siguientes instituciones: Municipalidad Distrital de
Barranca, Municipalidad Distrital de Contamana,
Municipalidad Distrital de Lagunas, Municipalidad
Distrital de Nauta, Municipalidad Distrital de Padre
Márquez y Municipalidad Distrital De Santa Cruz, a los
cuales se hizo llegar la invitación para participar en el
Taller de la difusión de lineamientos y modalidades de
intervención del Programa Trabaja Perú en el marco del
Grupo de Trabajo Multisectorial del Proyecto de Hidrovia
Amazónica, mediante correo electrónico.

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión

Fotografía.: Exposición del jefe de la 

Unidad Zonal Loreto

Fotografía: Responsable de Promoción 

de la Unidad Zonal Loreto

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión
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Fotografía: Personal técnico y Organismos Proponentes de los Gobierno Locales

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión

Trabaja Perú – Proyectos de Inversión
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Trabaja Perú – Proyectos de Inversión

Programa «Trabaja Perú»

Acciones a seguir:

Realizar las acciones de seguimiento y asistencia técnica
para la presentación de expediente técnicos.

Los organismos proponentes (municipalidad provincial y
distrital son los encargados de realizar los estudios de pre
inversión y los expedientes técnicos de acuerdo a los
lineamientos del programa «Trabaja Perú». Para la
priorización y cofinanciamiento de los proyectos.

Para que sean atendidas las comunidades por el Programa
Trabaja Perú, las Municipalidades Distritales, Provinciales o
Gobierno Regional deberán de presentar los expedientes
técnicos para su cofinanciamiento.
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Intervenciones del MTPE

Tipo de intervención Cantidad

2017: Charlas de sensibilización sobre la importancia del 
emprendimiento (Contamana)

1 charla

2018: Fortalecimiento de habilidades blandas para el emprendimiento y 
validación de ideas de negocio en las 4 comunidades.

60 jóvenes

2018: Desarrollo de modelos y planes de negocio 15 planes de negocio

2018: Entrega de capital semilla e implementación de negocios 5 negocios 
implementados

Programa Nacional de Empleo Juvenil JÓVENES PRODUCTIVOS
- Inserción laboral a través del autoempleo -

PNEJ JOVENES PRODUCTIVOS

2017:

• Durante el segundo semestre se realizará una charla de
sensibilización sobre la “Importancia de la Empleabilidad a
través del emprendimiento”, en:

CANAAN DE CACHIYACU, distrito Contamana

Esta dirigido a jóvenes de 18 a 29 años de edad y sus respectivas 
familias.

Fecha Programada: Canaan de Cachiyacu (Contamana)

30 de Noviembre
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PNEJ JOVENES PRODUCTIVOS

2018:

Realización del concurso SUEÑA, ATRÉVETE Y EMPRENDE, de:

• SAN JOSÉ DE SARAMURO, distrito Urarinas

• CANAAN DE CACHIYACU, distrito Contamana

• PAOYHAN, distrito Padre Marquez

• ATAHUALPA, distrito Manseriche

Esta dirigido a 60 jóvenes de 18 a 29 años de edad (de las 4 comunidades) que 
quieran iniciar un negocio o que tengan uno en marcha.

- Recibirán un primer taller de ideas de negocio y fortalecimiento de habilidades 
blandas.

- Se seleccionarán los 15 jóvenes con mejores ideas de negocio, quienes 
recibirán un taller para la elaboración de modelos de negocios y planes de 
negocios.

- Se implementarán los 5 mejores negocios de jóvenes de los 4 distritos.


